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CAPITULO |
DA ENTIDADE

Art. 1° - O Conselho Regional de Educagao Fisica da 16° Regido — CREF16/RN, dotado de
personalidade juridica de direito publico e de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, tem natureza autdarquica corporativa especial, criado pela Lei Federal n® 9.696,
de 1° de setembro de 1998, publicada no Didrio Oficial da Unido em 02 de setembro de 1998
e ratificado pela Lei Federal n° 14.386, de 27 de Junho de 2022, publicada no Didrio Oficial
da Unido em 28 de Junho de 2022, entidade sui generis, se organiza de forma federativa
com o Conselho Federal de Educacdao Fisica - CONFEF e demais Conselhos Regionais de
Educacdo Fisica — CREFs como Sistema CONFEF/CREFs, constituido pelo conjunto das
Autarquias Federais Fiscalizadoras do exercicio da profissdo de Educagdo Fisica e tem por
finalidade a normatividade, disciplina e fiscalizagdo do exercicio da profissGo, e da
observancia de seus principios éticos profissionais.

§ 1° - O CREF14/RN, com sede e Foro na cidade de Natal RN, no edificio Mapirunga, sito &
Rua Ataulfo Alves, n® 1949, Candelaria, CEP: 59.064-570, Natal/RN, exerce fungdes
executivas, deliberativas, administrativas, normativo suplementares e complementares,
contenciosas e disciplinares em sua jurisdi¢do.

§ 2° - O CREF14/RN é dotado de personalidade juridica de direito publico, com autonomia
administrativa, financeira, patrimonial, or¢amentdria e politica, sem qualquer vinculo
funcional ou hierarquico com os 6rgdos da Administragdo PUblica.

§ 3° - O CREF14/RN é responsavel pelo registro dos Profissionais de Educagdo Fisica e das
Pessoas Juridicas prestadoras de servicos na drea da atividade fisica, exercicio fisico e
atividades esportivas no Estado do Rio Grande do Norte.

§ 4° - O CREF16/RN observa os principios basicos da Administragdo PUblica. cabendo-lhe
expedir as normas internas que regulam a sua gestao.

Art. 2° — O CREF16/RN registra, normatiza, fiscaliza, julga e orienta o exercicio profissional, em
relacd@o aos servicos prestados pelos Profissionais de Educagdo Fisica e pelas Pessoas
Juridicas nas dareas de atividades fisicas, exercicios fisicos e do desporto no dmbito da
educacdo, saude, esporte, cultura e lazer, atuando como 6rgdo consultivo e normativo no
Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 3° - O CREF16/RN & organizado e dirigido pelos proprios Profissionais e mantidos por estes
e pelas Pessoas Juridicas que oferecem servico em atividades fisicas, exercicios fisicos e
atividades esportivas com independéncia e autonomia, sem qualquer vinculo funcional,
técnico, administrativo ou hierarquico com qualguer 6rgdo da Administragdo Publica.

§ 1° - O CREF14/RN tem autonomia para administrar e gerir seus bens, servigos, recursos,
regime de trabalho e relagdes empregaticias.

§ 2° - O Plendrio do CREF16/RN é a instncia maxima do Conselho.

CAPiTULO I
DA FINALIDADE DO CREF16/RN
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Art. 4° — O CREF16/RN tem por finalidade orientar e fiscalizar o exercicio da profissdo, zelando
pela qualidade dos servigos prestados pelos Profissionais de Educagdo Fisica, em defesa da
sociedade, bem como:

| - registrar e habilitar os Profissionais de Educagdo Fisica do Estado do Rio Grande do Norte
ao exercicio da ProfissGo;

Il - registrar as Pessoas Juridicas do Estado do Rio Grande do Norte que prestam ou
oferecam servicos nas areas das atividades fisicas, atividades esportivas e similares;

Il - registrar titulo de Especialista em Educagdo Fisica no Estado do Rio Grande do Norte, nos
termos das Resolugdes exaradas pelo CONFEF;

IV — estabelecer normas, diretrizes e padrdes exigiveis dos Profissionais ou da profissGo em si,
de maneira a buscar garantir o adequado exercicio da profissGo;

V — expedir Carteira de Identidade Profissional para os Profissionais e Certificado de Registro
de Funcionamento para as Pessoas Juridicas que oferegam ou prestem servicos nas areas
das atividades fisicas, atividades esportivas e similares no Estado do Rio Grande do Norte;

Vi - fiscalizar o exercicio profissional no Estado do Rio Grande do Norte;

VIl - representar as autoridades competentes sobre os fatos que apurar e cuja solugdo ou
repressdo ndo seja de sua competéncia;

Vil - fiscalizar o servico prestado e ofertado na drea das atividades fisicas, desportivas e
similares no Estado do Rio Grande do Norte;

IX — adotar e promover todas as medidas necessdrias a realizagdo de suas finalidades;

X - elaborar a proposta de seu Regimento Interno e de eventuais alteragdes e submeté-las a
aprovagdo do CONFEF;

Xl — baixar, revigorar e cancelar os registros dos Profissionais de Educagdo Fisica e das
Pessoas Juridicas nele registrados;

Xll — organizar, disciplinar € manter atudlizado o registro dos Profissionais e das Pessoas
Juridicas que se inscrevam para exercer atividades de Educagdo no Estado do Rio Grande
do Norte;

Xll - encaminhar mensalmente ao CONFEF a relagdo atualizada dos Profissionais de
Educacdo Fisica e Pessoas Juridicas registradas no Estado do Rio Grande do Norte;

XIV — aprovar a sua proposta orgamentaria e autorizar a abertura de créditos adicionais € a
realizagd@o de operagdes referentes a mutagdes patrimoniais;

XV - aprovar seu orgamento, encaminhando ao CONFEF até 10 de novembro, em
consondncia ao que dispde o principio da anualidade;

XVI - aprovar as respectivas modificagdes orgamentarias;

XVIl - fiscalizar e controlar, mensalmente, suas atividades financeiras, econdmicas,
administrativas, contdbeis e orcamentdrias, garantindo seu equilibrio financeiro:

XVIIl - cumprir e fazer cumprir as disposicdes da Lei Federal n°® 9.696, de 01 de setembro de
1998, das disposicdes da legislacdo aplicavel, deste Regimento Interno, das Resolugdes e
demais atos;

XIX - julgar infragdes e aplicar penalidades previstas na Lei n° 9.696/1998, neste Regimento
Interno, em Resolucdes e em atos normativos baixados pelo CONFEF;

XX — aprovar anualmente suas préprias contas, encaminhando-as até 31 de Maio qo
CONFEF;

XXI — funcionar como Conselho Regional de Efica, conhecendo, processando e decidindo
os casos que Ihe forem submetidos, adotando as medidas juridicas legais cabiveis;

XXIl - propor ao CONFEF as medidas necessdrias ao aprimoramento dos seus servigos e
solugdes de problemas relacionados ao exercicio profissional;

XXIIl - aprovar o seu quadro de pessoal, criar cargos e fungdes, fixar saldrios e gratificacdes,
bem como autorizar a contratacdo de servigos, tudo dentro dos limites de suas receitas
préprias € em observancia as normas vigentes;

XXIV — manter intercambio com entidades congéneres e se fazer representar em organismos
nacionais e internacionais relacionados ao exercicio Profissional da Educagdo;

XXV - incentivar e contribuir para o aprimoramento técnico, cienfifico e cultural dos
Profissionais de Educagado Fisica; .
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XXVI — adotar as medidas cabiveis para cobranga administrativa, inclusive, inscrevendo em
divida ativa os débitos oriundos de anuidades, contribuigdes, taxas, emolumentos, servigos e
multas;

XXVII — cobrar as importancias correspondentes as anvidades, as taxas e as multas perante o
juizo competente quando exauridos os meios de cobranga amigavel;

XXVIll — arrecadar os valores relativos ao pagamento das anuidades, das taxas e das multas
devidos pelas Pessoas Fisicas e pelas Pessoas Juridicas;

XXIX — adotar as medidas necessarias a efetivagdo de sua receita e repassar ao CONFEF as
importancias referentes & sua participagdo legal;

XXX — emitir parecer conclusivo sobre a prestagdo de contas a que esteja obrigado;
XXXI - publicar anualmente:

a) os orcamentos e os créditos adicionais;

b) os balangos;

c) o relatdrio de execugdo orgamentdria; e N
d) o relatério de suas atividades;

e) a relacao dos Profissionais e das Pessoas Juridicas registradas.

XXXl - zelar pela dignidade, independéncia, prerogativas e valorizagdo da Profissdo de
Educacdo Fisica e de seus Profissionais.
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DO EXERCICIO PROFISSIONAL

CAPITULO I
DA CARTEIRA DE IDENTIDADE PROFISSIONAL

Art. 5° - A todo Profissional de Educacdo Fisica devidamente registrado sera fornecida uma
Carteira de Identidade Profissional numerada e assinada pelo Presidente do CREF16/RN.

Art. 6° — A Carteira de Identidade Profissional, expedida pelo CREF16/RN com observancia
aos requisitos e ao modelo estabelecido pelo CONFEF, na forma fisica ou digital, tem fé
publica e constitui-se Documento de Identidade Civil, nos termos da Lei n° 6.206, de 07 de
maio de 1975, que habilita seu titular ao exercicio profissional em sua respectiva categoria.

CAPiTULO Il
DO VALOR DA INSCRIGAO E DA ANUIDADE

Art. 7° - O valor da inscric@o dos Profissionais de Educagdo Fisica e das Pessoas Juridicas no
Sistema CONFEF/CREFs serd regulamentado por Resolugdo do CONFEF.

Pardgrafo Unico - O pagamento da inscricdo serd feito, obrigatoriamente, através de meio
de pagamento extraido da pagina eletrénica do CONFEF.

Art. 8° - Os valores das anuidades serdo fixados anualmente, conforme legislagdo vigente.

Art. 9° — As anuidades serdo processadas pelo CREF16/RN até o dia 31 de margo de cada
ano, salvo a primeira, que serd devida no ato do registro dos Profissionais ou das Pessoas
Juridicas prestadoras de servicos nas dreas das atividades fisicas, exercicios fisicos e
atividades esportivas.

§ 1° - As anuidades, as contribuigdes, taxas, multas e emolumentos serdo processados,
obrigatoriamente, na forma de cobranga compartilhada, na proporgdo de 80% (oitenta por
cento) na conta do CREF16/RN e 20% (vinte por cento) na conta corrente do CONFEF.
§ 2° - O pagamento da anvidade devida ao CREF16/RN e ao CONFEF & facultativo para os
Profissionais de Educacdo Fisica que tenham completado 65 (sessenta e cinco) anos de
idade, na forma descrita em Resolugdo.
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CAPITULO Il
DAS INFRAGOES DISCIPLINARES

Art. 10 — O Profissional de Educacdo Fisica deve pautar sua conduta pelos pcrametres '
definidos na Lei Federal n° 9.696/1998, neste Regimento Interno e no Cadigo de Etica
Profissional.

Pardgrafo Unico - O Cédigo de Etica Profissional devera regular direitos, responsabilidades,
deveres, principios e diretrizes para o exercicio da profissdo, sua relagdo com os demais
profissionais, dever geral de urbanidade, direitos e deveres dos beneficidrios das
intervencdes, além dos respectivos procedimentos, observado o disposto neste Regimento
Interno.

Art. 11 - As infracdes ético-disciplinares e as respectivas sangdes serdo disciplinadas no
Caodigo de Etica Profissional.

Art. 12 - As normas técnicas que norteardo a instauragdo e os procedimentos na condugao
dos processos ético-disciplinares serdo instituidas através do Codigo Processual de Etica do
Sistema CONFEF/CREFs.

TiTuLo M
DO CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGAO FiSICA DA 16° REGIAO - CREF16/RN

CAPiTULO |
DAS FINALIDADES, COMPETENCIAS E ATRIBUIGOES

Art. 13 - O Conselho Regional de Educagdo Fisica da 14° Regido — CREF16/RN, com sede e
Foro na cidade de Natal, no Estado do Rio Grande do Norte, exerce e observa, em sua
respectiva drea de jurisdic@o, as competéncias, vedagdes e fungdes atribuidas ao CONFEF,
no que couber e no dmbito de sua competéncia material e temitorial, e as normas
estabelecidas na Lei n°. 9.694, de 01 de setembro de 1998, neste Regimento Interno e nas
Resolugdes do CONFEF.

Pardgrafo Unico — O CREF14/RN tem personalidade juridica distinta do CONFEF.

Art. 14 — O CREF14/RN, no @mbito do Estado do Rio Grande do Norte, tém a competéncia
exclusiva para:

| - registrar e habilitar os Profissionais de Educagdo Fisica ao exercicio da Profissdo;

Il - registrar as Pessoas Juridicas que prestem ou oferegam servigos nas dreas das atividades
fisicas, atividades esportivas e similares;

Il - registrar titulo de Especialista em Educagdo Fisica, nos termos das Resolugdes exaradas
pelo CONFEF;

IV - estabelecer normas, diretrizes e padrdes exigiveis dos Profissionais ou da profissdo em si,
de maneira a buscar garantir o adequado exercicio da profissdo;

V - expedir Carteira de Identidade Profissional para os Profissionais e Certificado de Registro
de Funcionamento para as Pessoas Juridicas que oferegam ou prestem servigcos nas areas
das atividades fisicas, atividades esportivas e similares;

V| - fiscalizar o exercicio profissional, limitando-se, quanto as Pessoas Juridicas, & afericdo da
regularidade do registro e @ atuagcdo dos Profissionais de Educagdo Fisica que nelas prestem
servigo;

VIl - representar &s autoridades competentes sobre os fatos que apurar e cuja solugdo ou
repressdo ndo sejam de sua algada;
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VIl - fiscalizar o servico prestado e ofertado na drea das atividades fisicas, desportiva
similares limitando-se, quanto &s Pessoas Juridicas, & aferi¢do da regularidade do registro e &
atuagao dos Profissionais de Educagdo Fisica que nelas prestem servigo;

IX - fixar, por meio de Resolugao prépria, até 30 de Setembro do ano anterior & cobranga,
em observancia aos principios tributdrios, e dentro dos limites estabelecidos pelo CONFEF, o
valor das contribuicdes, anuidades, taxas e multas;

X - adotar e promover todas as medidas necessdrias & realizagdo de suas finalidades;

X! - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

XIl - realizar, organizar, manter, baixar, revigorar e cancelar os registros dos Profissionais de
Educacdo Fisica e das Pessoas Juridicas neles registrados:

X1l - organizar, disciplinar € manter atualizado o registro dos Profissionais e Pessoas Juridicas;
XIV - encaminhar mensalmente ao CONFEF a relagdo atudlizada dos Profissionais de
Educagdo Fisica e Pessoas Juridicas registradas;

XV - aprovar seu orgamento, encaminhando-o ao CONFEF até 10 de Novembro, em
consonancia ao que dispde o principio da anualidade;

XVI - aprovar as respectivas modificagdes orgamentdrias;

XVIl - fiscalizar e controlar, mensaimente, suas atividades financeiras, econdmicas,
administrativas, contdbeis e orcamentdarias, garantindo seu equilibrio financeiro;

XVIIl - cumprir e fazer cumprir as disposigdes da Lei Federal n° 9.696, de 01 de setembro de
1998, das disposicdes da legislag@o aplicdvel, deste Regimento Interno, das Resolugdes e
demais atos;

XIX - julgar infragdes e aplicar penalidades previstas no Codigo de Etica Profissional, em
Resolugdes e em atos normativos baixados pelo CONFEF;

XX - aprovar anualmente suas préprias contas, encaminhando-as até 31 de Maio ao
CONFEF;

XXI - funcionar como Conselho Regional de Etica, conhecendo, processando e decidindo os
casos que lhe forem submetidos, adotando as medidas juridicas legais cabiveis;

XXIl - propor ao CONFEF as medidas necessdrias ao aprimoramento dos seus servigos e
solugdes de problemas relacionados ao exercicio profissional;

XXIll - organizar e promover a eleicdo, denire os seus Membros, por maioria absoluta, de seu
Presidente, Vice-Presidente;

XXIV - organizar € promover a eleigdo, dentre os seus Membros, por maioria absoluta, dos
demais Membros da Diretoria;

XXV - aprovar o seu quadro de pessoal, criar cargos e fungdes, fixar saldrios e gratificagdes,
bem como autorizar a contratagdo de servigos, tudo dentro dos limites de suas receitas
préprias e em observancia as normas vigentes;

XXV| - manter intercGmbio com entidades congéneres e se fazer representar em organismos
nacionais e internacionais relacionados ao exercicio Profissional da Educagao Fisica;

XXVIl - incentivar e contribuir para o aprimoramento técnico, cientifico e cultural dos
Profissionais de Educagdo Fisica;

XXVIl - adotar as medidas cabiveis para cobranga administrativa de anuidades,
contribuicdes, taxas, emolumentos, servicos e multas, inclusive inscrevendo em divida ativa
0s débitos destas naturezas;

XXIX — incentivar os Profissionais de Educagao Fisica a participar do processo eleitoral;

XXX - zelar pela dignidade, independéncia, prerrogativas e valorizagdo da Profissdo de
Educagdo Fisica e de seus Profissionais;

XXX| - aprovar a sua proposta orgamentaria e autorizar a abertura de créditos adicionais e a
realizacdo de operagdes referentes a mutagdes patrimoniais.

CAPiTULO Il
DA COMPOSIGAO E ORGANIZAGAO
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Art. 15 - O CREF16/RN é composto de 28 (vinte e oito) Conselheiros, dentre eles 20 (vinte)
Titulares e 08 (oito) Suplentes. eleitos na forma que dispde o Codigo Eleitoral do Sistema
CONFEF/CREFs, admitida uma reeleigdo.

Pardgrafo Unico - Todos aqueles que integram a composig@o do CREF16/RN, nos termos do
caput deste artigo, sdo denominados Conselheiros Regionais.

Art. 16 — Em sua organizacdo, o CREF16/RN é constituido pelos seguintes Orgdos:

| - Plendrio; (50 T

Il - Diretoria; f RTD %\
fli - Presidéncia: HEa o
IV — Orgdos de Assessoramento, dentre eles: %

a) Camaras Permanentes; ——
b) Camaras Tempordrias;

V - Seccionais.

SECAO|
DO PLENARIO

Art. 17 - O Plendrio do CREF14/RN & a instancia maxima da Entidade e € constituido por 20
(vinte) Membros Titulares.

§ 1° - Na falta ou impedimento de 01 (um) ou mais Membros Titulares, a auséncia seré
suprida pela presenca de Membro Suplente convocado pelo Presidente do CREF16/RN, na
ordem da inscricdo da respectiva chapa eleitoral.

§ 2° - No caso de vacancia de cargo de Membro Titular, assumird 0 Membro Suplente na
ordem da inscrigdo da chapa eleitoral.

§ 3° - O Suplente convocado fica investido das premogativas, atributos e demais
responsabilidades inerentes ao cargo enquanto perdurar a substituigdo.

§ 4° - Os Conselheiros Suplentes, devidamente convocados para Reuni@o do Plendrio,
participardo da mesma, com todos os direitos e deveres, exceto o direito a voto, desde que
ndo esteja suprindo Conselheiro Titular.

Art. 18 — O Plendrio do CREF16/RN reunir-se-a:

| - ordinariamente, a cada dois meses, de forma presencial, em local e data a ser fixado
pela Diretoria, por meio de convocagdo feita com no minimo 10 (dez) dias de
antecedéncia;

Il - extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou por qualguer de seus 6rgdos
por meio de requerimento fundamentado, assinado pela maioria de seus Membros efetivos.

Pardgrafo Unico - As reunides ocorrerdo de forma presencial, podendo ocorrer de forma
virtual ou hibrida.

Art. 19 - O Plendrio do CREF14/RN somente deliberard sobre os assuntos constantes na sua
pauta de convocagdo, com a presenga da maioria absoluta de seus Membros e por
maioria de votos, salvo disposicdo em contrdrio.

Art. 20 - A pauta de reunido do Plendrio serd definida pela Diretoria, no minimo, 10 (dez) dias
antes da sua realizagdo.

§ 1° - A distribuic@o da pauta aos Conselheiros Regionais ocorrera até o 10° (décimo) dia
anterior a realizagdo da reuniGo do Plendrio.
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§ 2° - Constardo da pauta, as indicagdes dos processos a serem apreciados, com bs&-

respectivos nimeros, a origem, o assunto e o Conselheiro Relator, quando ja sorteado.

§ 3° - Poderdo ser incluidos na pauta, mediante aprovagdo, por maioria simples, assuntos
apresentados por escrito pelos Conselheiros Regionais antes do inicio da reunido do Plendrio,
devendo ser analisada a respectiva legalidade.

Art. 21 - Poderdo participar da reunido do Plendrio, quando convidadas pelo Plendrio,
Diretoria e/ou Presidéncia, pessoas cuja participagdo seja do interesse do CREF16/RN,
sendo-lhes frangqueado o direito a voz e restrito o direito ao voto.

Art. 22 - Compete ao Plendrio do CREF14/RN, com a presenga da maioria absoluta de seus
Membros:

| - estabelecer diretrizes para a consecucdo dos objetivos previstos neste Regimento Interno;
Il - aprovar atos normativos ou deliberativos necessarios ao exercicio de sua competéncia;

Il - adotar e promover as providéncias necessdarias @ manutengdo da unidade de
orientagdo e agdo do CREFI16/RN;

IV - apreciar e aprovar o relatério das afividades desenvolvidas pelo CREF16/RN,
encaminhando-o para conhecimento do CONFEF;

vV - fixar, dentro dos limites estabelecidos pelo CONFEF, o valor das contribuigdes, anuidades,
taxas, emolumentos e multas devidas pelos Profissionais de Educagdo Fisica e pelas Pessoas
Juridicas registrados no respectivo CREF, através de Resolugdo sobre o tema, até o 30 de
Setembro e publicada no Didrio Oficial da Unido ou do Estado até 20 de Dezembro do ano
anterior & cobranca, em observancia aos principios tributdrios;

VI - deliberar sobre os processos apreciados pelos Orgaos de Assessoramento;

VIl - conceder o pedido de licenga e renuncia de Conselheiros e Membros de Orgaos de
Assessoramento;

VIIl - autorizar a participagdo do CREF16/RN em enfidades cientificas, culturais, de ensino, de
pesquisa, voltadas para a especializa¢do e a atualizagdo da Educagdo Fisica;

IX - fixar e normatizar, quando houver, a concessdo de verbas de carater indenizatério ou
ndo, respeitando os limites estabelecidos pelo CONFEF;

X - aprovar as atas das reunides do Plendrio do CREF16/RN;

Xl - conceder titulos honorificos;

Xl - aprovar, com base no orgamento, o seu plano de trabalho;

Xlll - proceder & andlise do desempenho, eficacia e eficiéncia da prestagdo de contas do
CREF16/RN;

XIV - aprovar a sua proposta orgamentaria e autorizar a abertura de créditos adicionais e a
redlizacdo de operagdes referentes a mutagdes patrimoniais;

XV - aprovar orgamento e respectivas modificagdes, bem como operagdes referentes as
mutagdes patrimoniais;

XVl - organizar e promover a eleicdo do Presidente e Vice-Presidente, dando-lhes a
conseguente posse;

XVIl - organizar e promover a eleicdo, dentre os seus Membros, dos demais Membros da
Diretoria, dando-lhes a consequente posse;

XVIIl - aprovar a alteragdo da ordem dos trabalhos da reunido do Plendrio;

XIX- manter as Camaras Permanentes com o escopo de desenvolvimento das agdes do
CREF1&/RN;

XX - criar as Camaras Tempordrias do CREF16/RN;

XXI - indicar e aprovar os Membros que compordo as Camaras Permanentes e Temporarias;
XXl - analisar as propostas apresentadas pelas Camaras do CREF16/RN;

XXl - aprovar honrarias concedidas e mogodes de diversas naturezas;

XXV - respeitar e fazer respeitar o Codigo de Etica Profissional;

XXV - propor ao CONFEF alteragdes no Codigo de Etica Profissional € do Cédigo Processual
de Etica do Sistema CONFEF/CREFs;
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XXVI - deliberar sobre a implantacdo de unidades Seccionais do CREF16/RN, decidindo
sobre seu funcionamento.

Pardgrafo Unico - As competéncias previstas nos incisos V e IX deste artigo serdo exercidas
obrigatoriamente por meio de Resolugdes do CREF16/RN.

Art. 23 — Compete ao Plendrio do CREF16/RN, com a presenga de pelo menos 2/3 (dois

tercos) de seus Membros: EOF G,

| - elaborar, aprovar e alterar seu Regimento Interno; ,(_3 T :_4,-‘
Il - homologar as eleigbes do CREF16/RN; & ={}2‘jjf,}j;' z
Il - julgar recurso interposto em relagdo as eleicdes do CREF16/RN; ? &

IV - aprovar e alterar os Regimentos Internos de seus Orgdos de Assessoramento; S
V - apreciar e aprovar os relatérios financeiros € administrativos do CREF16/RN, apos Parecer
da Camara de Controle e Finangas, encaminhando-os a seguir ao CONFEF;
VI - deliberar sobre a destituicdo ou modificagdo da Diretoria do CREF16/RN, em todo ou em
parte, desde que solicitada através de expediente fundamentado e com a assinatura da
maioria de seus Conselheiros Titulares;
VIl - aprovar o or¢gamento anual do CREF16/RN;
Vil - julgar recurso em face de decisdo dos Orgaos de Assessoramento do CREF16/RN;
IX - autorizar a Diretoria a adquirir, onerar ou alienar bens iméveis do CREF16/RN, observada
a legislagao vigente;

- funcionar como Conselho Regional de Etica, apreciando e julgando os casos que Ihes
forem submetidos;
XI - autorizar operagdes de crédito;
Xl - funcionar como Conselho Especial de Tomada de Contas, para apreciagdo e
julgamento;
Xlil - elaborar e aprovar o Regimento Eleitoral de acordo com as Normas Eleitorais emanadas
do CONFEF.

SUBSEGAO |
DO FUNCIONAMENTO DAS REUNIOES DO PLENARIO

Art. 24 - Compete ao Presidente do CREF16/RN, salvo disposigdes legais vigentes, presidir as
reunides do Plendrio.

§ 1° - Durante &s reunides, compete ao Presidente diretamente ou por delegacdo aos
Membros da Diretoria:

| - orientar e disciplinar os trabalhos, mantendo a ordem;

Il - submeter as questdes & votagdo, apurando os votos e proclamando as decisdes;

Il - conceder e cassar a palavra, interrompendo o orador que se desviar da questgo em
debate, cabendo ao mesmo, caso o orador se mantenha relutante em ndo atender a
interrupcdo, consultar ao Plendrio a medida a ser tomada;

IV - proferir, além do voto comum, o de qualidade, em caso de empate;

V - conceder vista de processo.

§ 2° - Na primeira reuni@o do Plendrio apds a posse dos novos Membros Conselheiros, o
Conselheiro Regional que tiver o registro mais antigo no Sistema CONFEF/CREFs dentre os
novos eleitos conduaird a reunido, na qualidade de Presidente da sessdo, até a eleigdo da
nova Diretoria, quando entdo, assumird a fungdo o Presidente eleito, do CREF16/RN.

Art. 25 — Na hora regulamentar prevista na convocagdo para as reunides do Plendrio, o
Presidente de acordo com as disposicdes legais, verificard se existe o qudrum exigido e, em
caso afirmativo, declarara aberta a sessdo.

KX




CONSELHO REGIONAL DE EDUCACKO FiSICA
S CREF16/RN
Rio Grande do Norte

Pardgrafo Unico - Se ndo houver quérum, aguardar-se-a 30 (frinta) minutos e, persistindo a
falta, o Presidente determinard a lavratura de um termo de presenga e fard constar na ata o
termo de encerramento da reunido.

Art. 26 — Aberta a reunido do Plendrio, a ordem dos trabalhos obedecera a seguinte
sequéncia:

I - Discussdo e aprovagdo das Atas anteriores;

Il - Expediente e comunicagdes da Diretoria:

a) Relatos dos oficios mais relevantes;

b) Relato das comespondéncias recebidas mais relevantes:
c) Comunicados; SN—
IIl - Relato de Participacdo do Presidente, dos Conselheiros Regionais e das Camaras;

IV - Inclus@o de assuntos na pauta;

V - Assuntos a serem deliberados, com prioridade aos processos;

VI - Assuntos Gerais.

§ 1° - As reunides do Plendrio do CREF16/RN poderdo ser gravadas.

§ 2° - A pedido de qualguer Conselheiro, mediante aprovagdo do Plendrio, a ordem dos
trabalhos podera ser alterada, exceto a sequéncia dos incisos | e Il do caput deste artigo.

Art. 27 - Fardo uso da palavra durante a reunido do Plendrio:

| - Conselheiros Regionais, em ordem de inscrigdo;

Il - Conselheiros federais, convidados, empregados e prestadores de servigos, quando
solicitados: e

Il — outras pessoas, a juizo do Presidente ou do Plendrio.

Pardgrafo Unico - O tempo de manifestagdo de cada inscrito € de 03 (frés) minutos,
podendo haver flexibilizacdo desse tempo por parte da Presidéncia.

Art. 28 - A apreciacdo de matéria constante como ponto de pauta obedecerd as seguintes
regras:

| — o Presidente relatard ao Plendrio a matéria a ser apreciada, sem direito a aparte, e, em
seguida, abrird a discussdo, conduzindo e moderando o debate;

Il - os Conselheiros inscrever-se-ao para que lhes seja concedida a palavrag;

Il - o Presidente concederd a palavra aos Conselheiros Regionais por ordem de inscrigao;

IV - cada Conselheiro poderd fazer uso da palavra, objetivamente, sobre a matéria em
debate;

V — o Conselheiro com a palavra poderd conceder aparte, que serd debitado do tempo
que Ihe couber para manifestagdo.

§ 1° - Os Conselheiros deverdo se restringir a discutir, exclusivamente, a matéria em pauta,
cabendo ao Presidente interromper a manifestagdo dos Conselheiros quando houver desvio
da mesma.

§ 2° - Durante a discussdo, o Conselheiro poderd solicitar andlise do documento, na mesma
sessdo, cuja matéria esteja em debate, assim como, apresentar proposta de
encaminhamento referente ao assunto em questdo.

Art. 29 - Para discuss@o da matéria, serd aberta uma rodada de 10 (dez) inscrigdes,
observando-se os seguintes critérios:

| - ao término da rodada abrir-se-G até 2 (duas) defesas a favor da proposta e até 02 (duas)
conftrarias;

Il - em seguida, abrir-se-a o0 processo de votagdo sem recebimento de novas inscricoes a
partir das defesas até a votagao;
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il - a votagdo serd nominal.

Pardgrafo Unico — Ao fim da rodada, o Plendrio decidird se abrird uma segunda rodada de
10 inscrigdes.

Art. 30 - Serd concedida a palavra, pelo prazo de até 05 (cinco) minutos, ao Conselheiro
que tiver questdo de ordem a levantar, observado o seguinte:

| - as questdes de ordem deverdo ser iniciadas pela indicagdo do dispositivo ou matéria que
se pretenda elucidar;

Il - formalizada a questdo de ordem e facultada a palavra ao Conselheiro, sera elq,
conclusivamente, decidida pelo Presidente na mesma sessdo;

Il - a questdio de ordem serd obrigatoriamente pertinente & matéria em discussao e
votagdo.

Pardagrafo Unico - Considera-se questdo de ordem qualquer duvida sobre a interpretagdo ou
aplicacao de dispositivos deste Regimento Interno ou da condugdo do ato.

Art. 31 — O Plendrio, durante a discussdo e a pedido de seus Membros, poderd adiar a
decis@io para a sessdo seguinte, continuando aberta a discussdo.

Art. 32 - Encerrada a discussdo, o Presidente encaminhard a matéria para votagdo.

§ 1°-5do frés os tipos de votos a serem proferidos:

| - favoravel — aquele favoravel G aprovagdo da matéria em votagdo;
Il - contrdrio — aquele contrario a aprovagdo da matéria em votacdo;
lll - abstengdo — aquele onde o Conselheiro se abstem de opinar.

§ 2° - No caso de empate, caberd ao Presidente o voto de qualidade.

§ 3° - No caso de quaisquer impedimentos constantes neste Regimento deverd o
Conselheiro abster-se do voto.

§ 4° - Apurados os votos proferidos, o Presidente proclamard o resultado, fazendo-o constar
na ata da reunido.

§ 5° — Nenhum Conselheiro poderd alterar o voto depois de proclamada a conclusdo da
votagdo pelo Presidente.

Art. 33 — As atas resumirdo com clareza o que na sessdo tiver ocorrido, devendo conter,
obrigatoriamente:
| - o nUmero da ata na forma sequencial;
I - dig, més, ano e hora da abertura e a do encerramento da sessdo;
ll- o nome do Presidente e do Secretdrio da sessdo;
IV — 0 nome dos Conselheiros Regionais presentes;
V - o nome dos Conselheiros que ndo comparecerem, indicando se houve ou ndo
justificativa prévia;
VI — o nome dos Convidados, empregados e prestadores de servigos, porventura
participantes;
VIl - os assuntos discutidos e julgados na sessdo, incluindo o resultado;
VIl - os processos julgados, indicando:
a) o nome das partes, a suma dos fatos e do registro das principais ocorréncias havidas no
andamento do processo;
b) o voto do Relator e, quando houver, o voto dos demais Conselheiros;
¢) a deliberac@o do Plendrio, indicando o nimero de votos confra e a favor do voto do
Relator, bem como o nimero de abstengoes;
%
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IX - © mais que ocorrer.

Art. 34 - ApGs a aprovacdo das atas das reunides, as mesmas serdo lavradas em folhas
separadas e assinadas pelo Presidente e pelo Secretdrio.

§ 1° - As atas ndo sofrerdo alteragdo, salvo retificagdes determinadas pelo Presidente ou
solicitadas por Conselheiro que ndo impliquem alterag&o do teor das deliberagdes.

§ 2° - As refificacdes de que trata o paragrafo anterior, somente ocorrerdo em caso de ero
de registro de dados e de outros erros materiais, devendo ser processadas na reunido
seguinte, quando as atas sao submetidas a discussdo e aprovacdo.

Arl. 35 - As atas das reunides serdo encadernadas periodicamente, de forma a constituir livro
proprio.

Pardgrafo Unico - O Livio de Atas deverd conter termo de abertura e encerramento, bem
como as folhas deverdo ser numeradas.

SUBSECAO Il ;‘“f%}.\

DA DISTRIBUICAO, ANALISE E JULGAMENTO DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS éaafs;g%% 3
,-«h ETROMICH Ez’;

: F

SUBSEGAO .|
DA DISTRIBUICAO DOS PROCESSOS

Art. 34 — Havendo o recebimento dos processos administrativos, o Presidente do CREF16/RN
os incluird como ponto de pauta da reuni@o do Plendrio.

Art. 37 - Durante a reuni@o do Plendrio para a qual foi pautado o processo, o Presidente
sorteard, dentre os Conselheiros Regionais presentes, um Relator, a quem competira
instrumentalizar o processo para julgamento.

§ 1° - Os processos sorteados serdo entregues aos Relatores no ato do sorteio, mediante
protocolo.

§ 2° - Os processos que, a juizo do Presidente, devam ser submetidos com urgéncia &
apreciacdo do Plendrio ser&o distribuidos imediatamente, sem sorteio, cabendo ao
Conselheiro Relator designado dar conhecimento da ocorréncia ao Plendrio.

§ 3° - Ocomendo a hipétese descrita no paragrafo anterior, o Presidente dard prévio
conhecimento do fato ao Plendrio.

§ 4° - O Conselheiro sorteado ou designado para a fungdo de Relator, poderd, no prazo
maximo de até 72 (setenta e duas) horas, considerar-se impedido para o exercicio da
funcdo, devendo o Presidente sortear ou indicar outro Relator, caso julgue procedente a
condicdo alegada, ressalvadas as questdes de foro intimo.

SUBSEGAO ILII
DA ANALISE DOS PROCESSOS

Art. 38 - £ de no méximo &0 (sessenta) dias o prazo do Relator para que proceda & andlise
do processo e exare o respectivo Relatorio.

§ 1° - O prazo de que trata o caput deste artigo poderd ser prorrogado por 30 (trinta) dias,
desde que solicitado de forma escrita e fundamentada e aprovado pelo Presidente do
CREF16/RN,
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§ 2° - A critério do Relator poderdo ser solicitadas diligéncias no processo de sua relatoria,
com o fito de esclarecer os fatos, momento em que restard suspenso O prazo para
elaboracdo do Relatério.

§ 3° - Os prazos mencionados neste artigo contar-se-do em dias corridos, iniciando-se no 1°
(primeiro) dia Util subsequente:

| - ao protocolo de recebimento do processo, no caso de que trata o caput;

Il - a aprovacdo de prorrogacdo do mesmo, quando se tratar do paragrafo primeiro;

Il - ao despacho de conclusdo de saneamento do processo, nos Casos dispostos no
pardagrafo segundo.

§ 4° - Esgotado o prazo para conclusdo do processo, sem que o Relator exare o Relatério
conclusivo, o Presidente do CREF16/RN concederd mais 10 (dez) dias para tanto.

§ 5° - Persistindo a situagdo descrita no paragrafo anterior, os autos do processo deverdo ser
restituidos ao CREF16/RN e o mesmo serd redistribuido.

§ 4° - O Relator gque entrar em licenca, concluir o mandato ou for afastado por qualquer
outro motivo, devolverd o(s) processo(s) ainda ndo relatado(s), que serd(ao) redistribuido(s).

Art. 39 — O Relator ordenard e dirigirad o processo que lhe for distribuido, presidindo a sua
completainstrugdo, cabendo-lhe:

| - solicitar ao Presidente do CREFI6/RN as providéncias saneadoras que visem &
regularidade do processo;

Il - submeter & Diretoria do CREF16/RN as questdes de ordem que interfiram na instrugdo do
processo;

Il - elaborar Relatdrio conclusivo que devera conter:

a) qudlificagdo: indicando o numero do processo, nome das partes € nome do Conselheiro
Relator;

b) relatério: contendo o resumo dos fatos constantes no processo;

¢) fundamentacdo: declarando a razdo do voto e a base normativa, quando houver;

d) Voto: expondo a decisdo;

IV — encaminhar ao Presidente do CREF16/RN o processo andlisado, com o Relatdrio por
escrito e o pedido de data para julgamento;

V - redigir e assinar o que for de sua competéncia;

VI — ler o relatério proferido na reunido do Plendrio designada para tanto, obedecendo a
sequéncia constante na pauta.

SUBSECAO 1INl
DO JULGAMENTO DOS PROCESSOS

Art. 40 — O julgamento dos processos pautados na reunido do Plendrio far-se-G por ordem
numérica crescente dos mesmos.

Pardgrafo Unico - Os processos cuja discussdo ou votagdo seja adiada ou interrompida
serdo destacados, automaticamente, na pauta seguinte.

Art. 41 - Iniciado o julgamento do processo, o Relator fard a leitura de seu Relatdrio.

Art. 42 - Apds a leitura do Relatério, cada Conselheiro poderd requerer esclarecimentos
acerca do processo, cabendo ao Relator fazé-los.

Pardgrafo Unico - O Conselheiro fard uso da palavra, apds consentimento do Presidente e
ndo serdo permitidos apartes.

CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO FISICA % ELETRGyy:
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An. 43 - Os processos submetidos & apreciagdo do Plendrio poderdo ser objeto de até 02
{dois) pedidos de vista.

§ 1° - Os pedidos de vista serdo solicitados verbalmente pelo Conselheiro apés o relato em
Plendrio, durante discussdo de matéria em apreciagdo, o qual, de imediato, receberd
formalmente o processo.

§ 2° - Cada Conselheiro poderd solicitar apenas 01 (um) pedido de vista em cada processo.

§ 3° - Com vista do processo, o Conselheiro deverd restitui-lo, preferencialmente, na mesma
sessdo plendria ou, obrigatoriamente, na préxima reuni@o do Plendrio subsequente,
acostando seu voto por escrito, sob pena de preclusdo.

§ 4° - Salvo justificativa acatada pelo Plendrio, o processo em pedido de vista que ndo for
devolvido no prazo definido no paragrafo anterior, serd deliberado com base no relatorio e
voto apresentado na reunido original.

§ 5° - Nos processos em que a legislagdo indicar prazo certo, o pedido de vista serd dado
por prazo que ndo ultrapasse o determinado para o Plendrio decidir.

§ 4° - O Conselheiro que participou da apreciacao e deliberagdo da matéria em alguma
das Camaras do CREF16/RN, ficard impedido de pedir vista no Plendrio.

Ad. 44 - Quando da apreciacdo de matéria caracterizada como urgente ou cuja
tramitagdo esteja vinculada a prazo estipulado, caberd pedido de vista de mesa, gue serd
concedido para ser apreciado e deliberado no decomer da prépria reunido Plendria.

Pardgrato Unico - A matéria serd considerada urgente quando estiver vinculada a prazo
improrrogavel ou for imprescindivel sua apreciag@o na mesma sessdo.

Ar. 45 - A apreciacdo suspensa em decoréncia de pedido de vista prosseguird na reunido
do Plendrio seguinte a do pedido, com exposicdo do voto do Membro Conselheiro
solicitante.

Pardgrato Unico - Os votos proferidos expressamente nos processos, deverdo observar os
seguintes quesitos:

| - quadlificagdo, indicando o nimero do processo, nome das partes, nome do Conselheiro
Relator e do Conselheiro solicitante;

Il = relatdrio, contendo o resumo dos fatos constantes no processo;

Il - fundamentagdo, declarando a razdo do voto e a decisdo.

Art. 46 - Aberta a votagdo, os trabalhos obedecerdo ao rito instituido neste Regimento.

Art. 47 - Uma vez proclamado o resultado do julgamento do processo, a deliberagdo
deverd constar na ata da reunido do Plendrio, nos termos deste Regimento.

Ar. 48 — Nenhum Conselheiro poderd alterar o voto depois de proclamada a conclusdo do
processo.

Pardgrafo Onico — O Presidente, ex-officio ou a requerimento de Conselheiro apresentado
até 48 (quarenta e oito) horas apés a realizagdo da sessdo, poderd, ouvido o Plendrio,
reincluir o processo em pauta.

Art. 49 - Os julgamentos dos processos éfico-disciplinares obedecerdo ao disposto no
Caédigo Processual de Etica do Sistema CONFEF/CREFs.
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SUBSECAO Il
DAS VACANCIAS E IMPEDIMENTOS

Art. 50 - Entende-se por vacancia a declaragdo oficial de que o cargo se encontra vago, a
fim de que seja provido, caso possivel, por um substituto.

Pardgrafo Unico - A vacancia no Plendrio do CREF16/RN verificar-se-G em virtude de:
|- licenga;

Il = renUncia;

Il - falecimento;

IV - suspensdo cautelar de mandato;

V - perda de mandato.

Art. 51 - Entende-se por impedimento a obstrugdo legal ou moral que venha a afetar o
Conselheiro, impossibilitando-o do exercicio momentdneo do seu cargo.

SUBSEGAO IV
DAS VACANCIAS

Anrt. 52 — As vacdancias ser@o consideradas como:
a) tempordria: nos casos de licenga ou suspensdo cautelar do mandato;
b) definitiva: nos casos de renuncia, falecimento e perda de mandato.

Art. 53 - Entende-se por licen¢a o afastamento do cargo, por tempo determinado, podendo
o Conselheiro retornar quando desejado.

Art. 54 — A suspensdo cautelar de mandato consiste no afastamento do Conselheiro do
cargo, devidamente aprovado pelo Plendrio do CREF16/RN, em razdo de atos que afrontem
principios constitucionais de probidade, legalidade e moralidade, bem como por
inobservancia aos preceitos normativos do CREF146/RN, até que finde a framitagdo de
regular processo de cassagdo.

Pardgrafo Unico - Os efeitos da suspensGo cautelar comegam a contar na data da
intimag¢ado do Conselheiro acerca da decisdo do Plendrio.

Art. 55 — Entende-se por renUncia a desisténcia voluntdéria do cargo de Conselheiro, tendo
cardater irevogdvel.

Art. 56 — Nos casos de licenca e renUncia, o Conselheiro requerente deverd fazé-lo através
de documento relatando as razdes da situagdo invocada.

Pardgrafo Unico - Os efeitos da licenga e da renUncia comegam a contar na data do
protocolo do requerimento na sede do CREF16/RN.

Art. 57 — Apds o recebimento do requerimento de gue trata o artigo anterior, o Presidente
dard conhecimento ao Plendrio do CREF146/RN, momento em que a auséncia serd suprida
pela presenca de Membro Suplente convocado pelo Presidente do CREF16/RN, na ordem
da inscricdo da respectiva chapa eleitoral.

Art. 58 - Na ocorréncia de vacdancia tempordria de Membro da Diretoria do CREF16/RN, a
substituicdo serd automdtica, vdlida durante o periodo de duragdo do afastamento,
formalizada pela assinatura de termo de compromisso e processada da seguinte forma:

1 - O 1° Vice-Presidente acumula o exercicio de seu cargo com o de Presidente, e havendo
a auséncia do 1° Vice-Presidente acumula o 2° Vice-Presidente:;
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Il - O 1° Secretdrio com o Vice-Presidente, e havendo a auséncia do 1° Secretdrio acumula o
2° Secretdrio; e

Il - O 1° Tesoureiro com o de Secretdrio, € havendo a auséncia do 1° Tesoureiro acumula o 2°
Tesoureiro.

Pardgrafo Gnico — Em caso de vacancia definitiva, prevalecerd a substituicdo descrita no
caput deste artigo até a segunda reunido do Plendrio apés o fato, quando entdo deverd ser
realizada nova eleicdo para o periodo restante do mandato.

Art. 59 - A suspensdo e a perda do mandato exigem instauragdo de processo administrativo
em que se assegure o contraditdrio e o amplo direito de defesa do Membro, respeitadas as
disposigdes constantes em normativo que regulamente o tema.

SUBSECAO V
DOS IMPEDIMENTOS

Art. 60 - O Conselheiro deverd se declarar:

| - Impedido, quando:

a) ele préprio, seu conjugue, parente, consanguineo ou afim em linha reta ou colateral até
o terceiro grau, inclusive, for parte ou diretamente interessado no feito;

b) tiver desempenhado qualquer atividade referente ao feito ou servido como testemunha;
Il - Suspeito, quando:

a) for amigo intimo ou inimigo capital das partes envolvidas:

b) ele préprio, seu conjugue, ascendente ou descente estiver respondendo a processo por
fato andlogo, sobre cujo carater administrativo e/ou ético haja controvérsia;

c) ele, seu conjugue, parente, consanguineo ou afim em linha reta ou colateral até o
terceiro grau, inclusive, sustentar demanda ou responder a processo que dependa de atos
de qualquer das partes envolvidas;

d) for credor ou devedor, tutor ou curador de qualquer das partes envolvidas;

e) for sécio, acionista ou administrador de sociedade interessada no feito.

Pardgrafo Unico - Os efeitos do disposto neste artigo comegam a contar na data do
protocolo da declaracdo na sede do CREF14/RN ou no momento em que tal fato for
declarado verbalmente em reunido do Plendrio ou das Cadmaras do CREF16/RN, passando a
constar na referida ata.

SECAOII
DA DIRETORIA

Art. 61 — A Diretoria do CREF16/RN € o érgdo que exerce as fungdes administrativas e
executivas do Conselho e serd constituida pelo Presidente, 1° Vice-Presidente, 2° Vice-
Presidente, 1° Secretdrio, 2° Secretdrio, 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro.

Art. 62 — A Diretoria do CREF16/RN serd integrada, exclusivamente, por Conselheiros eleitos
na forma que dispde a Lei n° 9.696/1998 e no Cédigo Eleitoral do Sistema CONFEF/CREFs.

§ 1° - Os membros da Diretoria ser@o eleitos na primeira reunido do Plendrio, apds a posse
dos Membros Conselheiros eleitos, para mandato de até 04 (quatro) anos.

§ 2° - A Diretoria do CREF16/RN poderd, dentro de sua organizagcdo e necessidades, criar
assessorias e nomear seus titulares, com atribuicdes especificas ao seu funcionamento.

§ 3° - Os Membros integrantes da Diretoria podem ser substituidos pelo Plenario a qualquer
tempo. mediante nova eleicdo, nos termos a serem estabelecidos em Resolugdo propria
sobre o tema.

= CLETRAN -~
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An. 63 — A Diretoria do CREF reunir-se-G

| - ordinariamente, mensalmente ou com intervalo mdximo de 60 (sessenta) dias;

Il - extraordinariamente, sempre que for necessdrio, por convocagdo do Presidente ou pela
maioria de seus Membros.

Pardgrafo Gnico - As reunides ocorrerdo de forma presencial, podendo ocorrer de forma
virtual ou hibrida.

Art. 64 - Compete, coletivamente, & Diretoria:

| - cumprir e fazer cumprir as disposigdes deste Regimento Interno e das deliberagdes do
Plendrio;

Il - preservar o patrimdénio do CREF16/RN;

Il - prevenir riscos e corrigir desvios que afetem as contas, garantindo o equilibrio das
mesmas, controlando, mensalmente, a receita e as despesas;

IV — atuar atendendo aos principios do planejamento, transparéncia e moralidade;

V - apresentar ao Plendrio o relatério anual de suas atividades;

VI - desenvolver suas agdes de forma planejada e transparente;

Vil - promover a transmissGdo de dominio, posse, direitos, pretensdes e agdes sobre bens
imodveis e gravd-los com dnus reais e outros, desde que digam respeito @ ampliagdo ou
resguardo do patriménio do CREF14/RN, apds aprovagdo do Plendrio;

Vil - aprovar o seu quadro de pessoal, criar cargos e fungdes, fixar saldrios e gratificagdes,
bem como autorizar a contratagdo de servigos;

IX - autorizar ou aprovar contratos de qualquer natureza, desde que tenham como objetivo
o interesse e as necessidades do CREF16/RN;

X - autorizar ou aprovar operagdes de crédito de qualquer natureza, desde que tenham
como objetivo o interesse e as necessidades do CREF16/RN, apds aprovacdo do Plendrio;

Xl - admitir e demitir funciondrios, ficando vedado qualquer aumento da despesa com
pessoal nos 180 (cento e oitenta) dias anteriores ao final do mandato da Diretoria,
excetuados os aumentos decorrentes de lei, convengdo coletiva, acordo coletivo ou
sentenga normativa da categoria;

Xll - exercer as agdes administrativas, financeiras e politicas relativas ao CREF16/RN;

Xll - promover, quando necessdario e possivel, a instalagdo de unidades Seccionais do
CREF16/RN;

XV - encaminhar mensalmente ao CONFEF o balancete financeiro e a relagdo atudlizada
dos Profissionais registrados, indicando os inadimplentes;

XV - adotar todas as providéncias e medidas necessdrias a realizagdo das finalidades do
Sistema CONFEF/CREFs;

XVI - conhecer e dirimir davidas suscitadas por seus registrados;

XVIl - desempenhar as agoes administrativas, financeiras e politicas do CREF16/RN;

XVIIl - deliberar sobre o pagamento de verbas de carater indenizatério ou nGo aos Membros
da Diretoria, aos Conselheiros, convidados e aos empregados do CREF16/RN, quando no
efetivo exercicio de suas fungdes;

XIX - fiscalizar e controlar, mensalmente, suas atividades financeiras, econdmicas,
administrativas, contdbeis e orgamentdrias, garantindo seu pleno equilibrio;

XX - aprovar as respectivas modificagdes orgamentdarias;

XX| - proceder & gestdo administrativa e financeira do CREF16/RN;

XXl - implementar o controle interno preventivo, efetuado com a finalidade de evitar a
ocorréncia de erros, desperdicios ou irregularidades;

XXl - acompanhar e zelar pela sustentabilidade do CREF16/RN;

XXIV - estabelecer a pauta das reunides de Diretoria e Plendrio;

XXV - desempenhar as agdes administrativas, financeiras e politicas do CREF16/RN;

XXVI - apresentar balancete financeiro trimestralmente ao Plendrio do CREF16/RN;

XXVIl - confeccionar e aprovar as atas de suas reunioes;

XXVl - expedir instrugdes necessdrias ao funcionamento administrativo do CREF16/RN;
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XXIX - distribuir & Camara competente os projetos que, em fungdo de sua especificidade,
deverdo ser decididos pelo Plendrio, apods estudo e parecer;

XXX - apreciar em primeira instadncia os balancetes do CREF16/RN, antes de submetendo-0s
ao Plendrio;

XXX| - apreciar minutas de Resolugdes, antes de submete-las ao Plendrio;

XXXIl - apreciar o desenvolvimento dos trabalhos das Camaras Permanentes e Tempordrias
do CREF16/RN;

XXXlll - exercer outras competéncias delegadas pelo Plenario;

XXXIV - designar Conselheiros do CREF16/RN para representar a entidade em Congressos,
Foruns, Grupos de Trabalhos, eventos e outros;

XXXV — autorizar a realizacd@o de sindicancia e a instauragdo de processos administrativos
disciplinares.

SECAO il
DA PRESIDENCIA

Art. 65 — A Presidéncia do CREF16/RN serda exercida por 01 (um) Presidente e 02 (dois) Vice-
Presidentes.

Art. 66 — O Presidente do CREF16/RN serd substituido, em seus impedimentos legais de
qualquer natureza, inclusive licenga, pelo 1° Vice-Presidente e, no impedimento deste, pelo
2° Vice-Presidente, com todas as atribuigoes inerentes ao cargo.

Pardgrafo Unico - Compete aos Vice-Presidentes do CREF16/RN auxiliarem o Presidente no
exercicio de suas fungdes.

Art. 87 - O Presidente exerce a representacdo nacional e internacional do CREF16/RN, junto
a organizagdes publicas e privadas, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, podendo
constituir procurador ou delegar a sua representacdo.

Art. 48 - E competéncia exclusiva e responsabilidade do Presidente:

| - convocar e presidir as reunides do Plendrio e da Diretoria;

Il - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Plendrio e da Diretoria;

lli - convocar seus Orgaos de Assessoramento;

IV - zelar pela harmonia entre os Conselheiros Regionais € entre os membros do Sistema
CONFEF/CREFs, em beneficio da unidade politica;

V - supervisionar, coordenar, dirigir e fiscalizar as atividades administrativas, econdmicas e
financeiras do CREF16/RN;

VI - adotar providéncias de interesse do exercicio da profissdo, promovendo medidas
necessarias & sua regularidade e defesq, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;
VIl - movimentar, conjunta e solidariamente com o Tesoureiro, as contas bancdrias e
contratos de ordem financeira e patrimonial do CREF16/RN e demais documentos referentes
as despesas do Conselho;

VIl - admitir, nomear, demitir e exonerar funciondrios;

IX - responder sobre o registro e fiscalizagdo do exercicio profissional;

X - expedir Resolugdes aprovadas pelo Plendrio;

Xi - expedir Portarias e atos internos;

Xl - assinar, conjunta e solidariamente com o Tesoureiro, os balangos, proposta
or¢amentdria e demais documentos necessdrios & gestdo financeira;

Xlll - praticar atos de competéncia do Plendrio, ad referendum deste, em matéria que, por
sua urgéncia, reclame disciplina ou decisdo imediata;

XIV — proferir voto de qualidade quando houver empate, além do voto ordindrio, exceto em
julgamentos éticos:;

XV - nomear Membro para desempenho de fungdes e designar Relatores:

XVI - assinar com o Secretdrio as atas das reunides do Plendrio e da Diretoria;
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XVIl - autorizar o pagamento de despesas, observadas as normas legais pertinentes;

XVIl — autorizar efou delegar a expedicdo de certiddes, declaragdes, atestados e
documentos similares extraidos de registros proprios do CREF16/RN;

XIX - diligenciar o atendimento do que for requisitado pelos Presidentes das Camaras do
CREF16/RN, inclusive o apoio administrativo e o assessoramento técnico;

XX - decidir sobre alteragdes eventuais de expediente;

XXI — autorizar o trabalho dos empregados fora do expediente normal de trabalho;

XXIl - conceder elogios aos empregados e aplicar-lhes penalidades:

XXIIl - despachar os papéis, assinar as Resolugdes e Portarias, bem como a correspondéncia
oficial do CREF16/RN;

XXIV - zelar pelo prestigio e decoro do CREF16/RN.

Art. 49 - Aos Vice-Presidentes do CREF16/RN compete substituir o Presidente em suas
auséncias.

SECAO IV
DA SECRETARIA

Art. 70 - Compete ao 1° Secretdrio:

| - dirigir e supervisionar os servigos da Secretaria;

Il - assessorar a Presidéncia nos assuntos pertinentes a Secretaria;

Ill - organizar as reunides de Diretoria e Plendrio;

IV - secretariar as reunides da Diretoria e Plendrio;

V - redigir a ata das reunides ou supervisionar a sua redagdo;

VI - dar tramitac@o e acompanhar a execug¢do das deliberagdes do Presidente, Diretoria e
Plendario;

VIl - assinar, com o Presidente, as atas e os extratos de ata;

Vil - verificar a identidade e a qualidade dos participantes das reunides:

IX - auxiliar a verificagao e a contagem de votos durante as reunides do Plendrio;

X - fazer a chamada para as votagdes, pela ordem de assinaturas no livro de presenga;

Xl - executar outras atribuicdes que lhe forem delegadas pelo Plendrio, Diretoria ou
Presidéncia;

XIl = substituir os Vice-Presidentes em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 71 - Compete ao 2° Secretario:
I - substituir o 1° Secretario nos casos de auséncia e impedimento;
Il - cooperar com o 1° Secretdario no desempenho das suas atribuigdes.

SECAO V
DA TESOURARIA

Art. 72 - Compete ao 1° Tesoureiro:

I — assinar, conjunta e solidariamente com o Presidente, cheques e ordens de pagamento e
demonstrativos contdbeis anuais das prestagdes de contas;

Il - movimentar, conjunta e solidariamente com o Presidente, as contas bancdrias e
contratos de ordem financeira e patrimonial;

Il - administrar os recursos financeiros junto com o Presidente;

IV - coordenar e supervisionar, com o Presidente, a elaborag@o e execugdo da proposta
orgamentariq;

V - realizar a gestao financeira com o Presidente;

VI - assinar despesas, somente guando houver recursos financeiros em caixa;

VIl - assinar, conjunta e solidariamente, com o Presidente, os balangos, proposta
orcamentaria e demais documentos necessarios a gestdo financeira;

VIl - substituir os Secretdrios em suas auséncias ou impedimentos:
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X - manter-se informado acerca dos servicos e atividades compreendidas na darea
econdmico-financeira.

Art. 73 - Compete ao 2° Tesoureiro:
| - substituir o 1° Tesoureiro nos casos de auséncias e impedimentos;
Il - cooperar com o 1° Tesoureiro no desempenho das suas atribuices.

SECAO VI
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

Art. 74 - As Camaras sdo 6rgdos de assessoramento do Plendrio, da Diretoria e da
Presidéncia do CREF16/RN, com competéncia exclusiva para examinar em cardter
preliminar por meio de andlise, instrugdo e emissdo de parecer os assuntos e processos que
lhes forem enviados pelo Presidente do CREF14/RN, retomando-os devidamente avaliados
para decisdo superior.

Pardgrato Gnico - As Camaras elaborardo seus Regimentos Internos, que serdo submetidos &
homologagdo do Plendrio do CREF16/RN.

Ar. 75 - As Camaras terdo como sede as instalagdes do CREF16/RN e contardo com o apoio
da Secretaria das Camaras para auxilio nas questdes administrativas.

SUBSEGAO Vi.|
DAS CAMARAS PERMANENTES

Art. 76 - As Camaras Permanentes competem as prerrogativas descritas neste Regimento:

| - elaborar o programa de trabalho, na drea de sua competéncia, apresentando & Diretoria
do CREF14/RN;

Il - desenvolver estudos e pesquisas que colaborem na definigdo de estratégias que
estabelecam conexdes entre o sua drea de competéncia e o exercicio profissional;

Il - elaborar relatério de atividades desenvolvidas durante o ano e enviar & Diretoria do
CREF14/RN até o dia 15 de Fevereiro do ano subsequente.

Art. 77 - SGdo Camaras Permanentes:

I - Camara de Registro;

Il - Camara de Normatizagdo;

Il - Camara de Fiscalizagdo;

IV - Camara de Julgamento;

V - Camara de Orientacdo e Etica Profissional;
VI - Camara de Controle e Finangas.

SUBSEGAO VLLI
DA CAMARA DE REGISTRO

Art. 78 - A Camara de Registro compete especificamente:

| - receber, analisar e deliberar sobre os pedidos de registros, alteragdes, cancelamento e
reativagdo dos registros de Profissionais;

Il - receber, analisar e deliberar sobre os pedidos de registros, alteragdes, cancelamentos e
reativacdo dos registros das Pessoas Juridicas prestadoras de servigo na area de atividades
fisicas, atividades esportivas e similares;

Il - controlar a emissdo de Carteira de Identidade Profissional;

IV - controlar a emissdo de Certificado de Registro de Funcionamento para as Pessoa
Juridica;

V - propor procedimentos para o registro dos Profissionais de Educagdo Fisica e das Pessoas
Juridicas, ouvindo o CREF16/RN, e encaminhar para deliberagdo do Plendrio;
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VI - estabelecer procedimentos para o registro e a emissdo de Certiddo de Registro de
Especialidade Profissional;

VIl - examinar matéria sobre registro e propor medidas e agdes pertinentes;

VIIl - examinar e dar parecer sobre os recursos das decisdes exaradas pelo CREFI16/RN
referentes ao registro dos Profissionais e das Pessoas Juridicas.

SUBSEGAO VL.LII
DA CAMARA DE NORMATIZAGAO

Art. 79 - A Camara de Normatizac@o compete especificamente:

| - zelar para que sejam cumpridas as leis, os principios e as normas reguladoras do exercicio
da profiss@o;

Il - acompanhar normativas, projetos de lei e decisGes judiciais que impactem no exercicio
profissional e no desenvolvimento da profissGo;

Il - elaborar diretrizes, normas técnicas e éticas reguladoras da atividade profissional;

IV - elaborar instrugées normativas necessarias a implementagdo das decisdes do Plendrio e
das decisdes das Camaras, em conjunto com as mesmas;

V - estabelecer mecanismos legais para intercémbio com Instituigdes de Ensino Superior e
entidades de natureza técnica;

VI - manter cadastro dos Cursos de Graduagdo em Educagdo Fisica do Brasil, em especial
do Rio Grande do Norte.

SUBSEGAO VLLII
DA CAMARA DE FISCALIZAGAO

Art. 80 - A Camara de Fiscalizacdo compete especificamente:

| — zelar pela orientagdo e fiscalizagdo do exercicio e das atividades profissionais dos
Profissionais de Educacgdo Fisica;

Il - propor efou apreciar ato normativo que verse sobre a orientagdo e fiscalizagdo do
exercicio e das atividades profissionais dos Profissionais de Educagdo Fisica;

il — apreciar e emitir parecer sobre agdes voltadas a eficacia da fiscalizagdo do exercicio e
das atividades profissionais dos Profissionais de Educag¢do Fisica, encaminhando propostas
ao Plendrio;

IV - levantar, analisar e debater sobre os problemas encontrados pela érea de Fiscalizagdo
do CREF16/RN durante a fiscalizagdo, informando a Camara de Fiscalizagdo do CONFEF;

V -responder consultas e orientar & drea de fiscalizagdo do CREF14/RN;

VI - elaborar relatério de fiscalizagdo a ser enviado, trimestralmente, ao CONFEF contendo
as seguintes informagodes:

a) o nimero total de fiscalizagdes realizadas no periodo (ativas/reativas), indicando o
quantitativo referente as Pessoas Fisicas e Pessoas Juridicas;

b) a descri¢@o das infragdes identificadas, quantificando-as;

c) os efeitos gerados pelos autos de fiscaliza¢do.

SUBSEGAO VLLIV
DA CAMARA DE JULGAMENTO

Art. 81 - A Camara de Julgamento compete especificamente:

| - sanear, avocar e desenvolver processos de sua competéncia, determinando as
diligéncias necessarias & instrugdo processual;

Il - informar & Diretoria do CREF16/RN para representar as autoridades competentes sobre
fatos apurados;

il - zelar pelo cumprimento do Cédigo de Etica Profissional @ do Cédigo Processual de Etica
do Sisterna CONFEF/CREFs e dos seus aprimoramentos;
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IV - opinar, por meio de parecer escrito e motivado, observado o disposto no Cédigo de
Etica Profissional, pelo ndo recebimento de denincia ou representagdo, sugerindo seu
arquivamento liminar quando o fato apurado ndo constituirinfragdo disciplinar;

V - instaurar Procedimento de Sindicancia - PS por meio de parecer escrito e motivado e
observado o disposto no Cédigo de Etica Profissional;

VI - instaurar Processo Efico e Disciplinar - PED com o respectivo parecer e tipificag@o da
infracdo, observado o disposto no Cédigo de Etica Profissional;

VIl - autuar, instruir e julgar, em primeira instGncia, os casos de denuncia de Profissionais que
tenham ferido o Cédigo de Etica Profissional;

Vil - promover, quando possivel, o Procedimento de Conciliagdo - PC sem apreciagdo do
mérito, por meio de parecer escrito e motivado e observado o disposto no Cédigo de Etica
Profissional;

IX - julgar os processos éticos em primeira instGncia, encaminhando ao Presidente do
CREF16/RN o resultado, a fim de que sejam oficializadas as partes;

X — elaborar relatdrio de processos julgados a ser enviado, trimestralmente, ao CONFEF
contendo as seguintes informacgoes:

a) o nimero total de processos instaurados no periodo;

b) o niUmero total de processos julgados no periodo;

c) a descri¢do das infragdes identificadas, quantificando-as;

d) o quantitativo de adverténcias aplicadas;

e) o quantitativo de multas aplicadas;

f) o quantitativo de suspensdo de registro aplicados;

g) o quantitativo de cancelamentos de registro aplicados.

Art. 82 - A Camara de Julgamento pode, por ato de seu Presidente, solicitar & Diretoria a
nomeagdo de uma Comissdo de Sindicancia composta por Profissionais registrados no
CREF16/RN, com a finalidade de efetuar sindicancia ou promover diligéncia necessaria a
instrugdo de processo a seu cargo.

Paragrafo Gnico — Estdo absolutamente impedidos de participar de sindicancia, diligéncia
e/ou julgamento os parentes até o 3° (terceiro) grau das partes ou aqueles que de qualguer
forma estejam envolvidos com o fato objeto do processo, ou que tenham, publicamente,
emitido algum juizo de valor sobre 0 mesmo.

) SUBSEGAO VILV
DA CAMARA DE ORIENTAGAO E ETICA PROFISSIONAL

Art. 83 - A Camara de Orientacdo e Etica Profissional compete especificamente:

I - estimular a exagdo e a diligéncia no exercicio profissional, resguardando a dignidade dos
que a exercem;

Il - elaborar recomendacodes, orientagcdes e diretrizes sobre os diferentes campos de
intervengdo profissional;

Il - propor e realizar atividades relacionadas com a Efica Profissional nos campos de
intervenc¢@o do Profissional de Educagdo Fisica;

IV - elaborar instrugdes sobre assuntos especificos relacionados com o exercicio profissional;
V - analisar e emitir parecer sobre politicas publicas ou iniciativas privadas, que incidam
sobre Educacgdo Fisica na saude, na educag¢do, nos esportes, na cultura e lazer;

VI - definir parGmetros e instrumentos de avaliagdo do exercicio profissional, incluindo exame
de proficiéncia, submetendo ao CONFEF;

VIl - estabelecer referenciais para a criagdo e reconhecimento de especialidades
profissionais;

Vil - articular agdes entre formagdo inicial e continuada, exercicio profissional € mercado
de trabalho;

IX — elaborar propostas sobre o perfil formativo e de intervengdo profissional.

b
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SUBSEGAO VLLVI
DA CAMARA DE CONTROLE E FINANGAS

Art. 84 - A Camara de Controle e Finangas compete especificamente:

| - examinar a proposta orgamentaria do CREF16/RN;

Il - examinar, anualmente, as prestacdes de contas e o balango do exercicio do CREF16/RN,
emitindo parecer para deliberagdo do Plendrio;

Il - apreciar as demonstragdes contdbeis mensais, emitindo parecer, se necessario:

IV - apresentar ao Plendrio denuncia fundamentada sobre erros administrativos de matéria
financeira, sugerindo as medidas a serem tomadas;

V - acompanhar a execugao orcamentdria e dos programas necessarios a utilizagdo regular
e racional dos recursos;

VI = atuar na auditoria interna da entidade:

VIl — apresentar ao Plendrio, trimestralmente, os relatérios exarados acerca da prestagdo de
contas;

VIl - levantar e andlisar sobre os problemas encontrados pela Cadmara na documentagdo
apresentada pelo CREF16/RN;

IX - propor ato normativo que verse sobre as prestagdes de contas, demonstragdes
contdbeis, proposta orgamentdria e demais relatcrios do CREF16/RN.

Pardgrafo Onico - Compete ao Presidente e ao Tesoureiro diligenciar o atendimento do que
for requisitado pelo Presidente da Camara de Controle e Finangas, para o exercicio da
competéncia referida neste artigo, inclusive o apoio administrativo e o assessoramento
técnico.

Art. 85 -~ A Camara de Controle e Finangas serd constituida por Conselheiros Regionais
eleitos.

Pardgrafo Unico - Nao poderd participar da Camara de Controle e Finangas os Membros da
Diretoria do CREF1 6/RN.

SUBSEGAO VLLVII
DAS CAMARAS TEMPORARIAS

Art. 86 — De acordo com a necessidade poderdo ser criadas Camaras Tempordrias e
Especificas, a serem aprovadas pelo Plendrio do CREF16/RN, assim como suas respectivas
atribuigdes.

Pardgrafo Unico - O Presidente das Camaras deverda ser, obrigatoriamente, Conselheiro
Regional e seu funcionamento observard os ditames das normas do CREF16/RN.

Art. 87 — Os Orgaos Tempordrios sdo érgaos de assessoramento do Plendrio, da Diretoria e da
Presidéncia do CREF14/RN, os quais exercem a competéncia exclusiva para analisar, instruir
e emitir pareceres nos assuntos e processos que lhe forem enviados pelo Presidente do
CREF16/RN, retornando-os devidamente avaliados para decisdo superior.

SEGCAO Vil
DAS SECCIONAIS

Art. 88 — As Seccionais sdo 6rgdos vinculados ao CREF16/RN, cabendo-lhes exercer as
funcdes administrativas em conson@ncia com os atos emanados pela Diretoria.

Pardgrato Unlco — As Seccionais estardo sujeitas, para efeito de sua criagdo, funcionamento
e outros, s normas estabelecidas pelo CONFEF e pelas normas emanadas pelo CREF16/RN.
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Arl. 89 — Para criacdo de Seccionais o CREF16/RN deverd possuir condicdo financeira
comprovada de manté-la com funcionamento regular.

Pardgrafo Onico — Para a referida criagdo, deverd ser elaborada e analisada previsGo
orgamentdria contendo a estimativa do valor a ser empregado com despesas essenciais ao
funcionamento da Seccional, incluindo a previsdo de gastos com aquisicGo/locagdo de
sede, manutengdo da sede e funciondrios.

Art. 90 — As Seccionais serdio dirigidas por um representante aprovado pelo Plendrio do
CREF16/RN.

Art. 91 - Compete as Seccionais, como érgdo do CREF16/RN:

| - colaborar na racionalizagcdo dos servigos para melhor atender aos Profissionais € participar
da dinamizagdo do CREF16/RN, com vistas & defesa e fiscalizagdo da qualidade dos
servigos profissionais prestados a sociedade;

Il - receber os pedidos de registros, procedendo ao encaminhamento ao CREF16/RN dos
respectivos processos, instruindo-o em conformidade com as normas vigentes;

lll - fazer a entrega das Carteiras de Identidade Profissional;

IV - prestar contas ao CREF16/RN das atividades, de acordo com as normas vigentes;

V - cumprir e fazer cumprir as decisdes e normas baixadas pela Diretoria do CREF16/RN.

TituLo Iv
DAS FINANGAS E DO PATRIMONIO

CAPiTULO |
DAS FINANCAS

Art. 92 — Constitui atribuic@o privativa e exclusiva do CREF16/RN a execugdo e o controle de
suas aftividades financeiras, econdmicas, administrativas, contdbeis e orgamentdrias,
observadas as seguintes normas:

| - o CREF14/RN deverd manter, durante o exercicio, o equilibrio entre a receita arecadada
e a despesa redlizada;

Il - & vedado ao CREF16/RN contrair despesas para as quais ndo haja disponibilidade de
caixa.

Art. 93 - O CREF14/RN, quando da elaboragdo de sua proposta orgamentdria, devera
respeitar os seguintes procedimentos:

| - a proposta orcamentdria conterd a discriminagdo da receita e despesa, de forma a
evidenciar a politica econdmico-financeira, a governanga e o programa de trabalho do
CREF16/RN;

Il - a proposta orgamentaria do CREF16/RN, referente ao exercicio subsequente, devera ser
aprovada em reunido do Plendrio até o dia 30 de Outubro, devendo conter o
detalhamento de receitas e de despesas;

Il - caso o CREF14/RN ndo aprove a proposta orgamentdria no prazo estabelecido no inciso
Il deste artigo, vigerd a Ultima proposta orgamentaria aprovada pelo Plendrio;

IV - a receita deverd ser elaborada levando-se em consideragdo o numero de Profissionais
registrados, o valor do desconto concedido e o percentual de adimpléncia, acrescido da
possivel expansdo no ano.

Art. 94 — O exercicio financeiro do CREF16/RN coincidird com o ano civil e compreendera,
fundamentalmente, a execugdo do orgamento.

§ 1° - O orgamento serd Unico e incluird todas as receitas e despesas.
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§ 2° - Os elementos constitutivos da ordem econdmica, financeira e orgamentdria serdo
escriturados e comprovados por documentos mantidos em arquivo, nos termos da
legislagdo vigente.

Art. 95 — A prestacdo de contas do CREF14/RN deverd seguir as normas abaixo elencadas:

| - a prestac@o de contas referente ao exercicio findo serd apresentada até 30 de Abril pela
Diretoria do CREF14/RN, com parecer da respectiva Camara de Controle e Finangas, ao
Plendrio, estruturado sob a forma de Conselho Especial de Tomada de Contas, para
apreciagdo e julgamento;

Il - caso as contas do CREF14/RN ndo sejam apresentadas até 30 de Abril, conforme previsto
no inciso | deste artigo, caberd ao Plendrio do CREF16/RN, estruturado em forma de
Conselho Especial de Tomada de Contas, determinar a tomada de contas para apreciagdo
e julgamento.

Art. 96 - O CREF16/RN devera proceder ac seu controle interno, conciliando, mensalmente,
os valores da receita, constantes do relatério Sistema Financeiro do cadastro de Profissionais
registrados, com os valores do exirato bancdrio, juntamente com o numerdrio.

Art. 97 - As receitas do CREF14/RN serdio aplicadas na realizagdo de suas finalidades
institucionais.

SEGAO |
DAS RECEITAS DO CREF16/RN

Art. 98 — Constituem fontes de receita do CREF16/RN:

| - 80% (oitenta por cento) sobre valores relativos ao pagamento das contribuigbes, das
anuidades, das taxas, dos servicos e das multas devidos pelos profissionais e pelas pessoas
juridicas;

Il - legados, doagdes e subvengoes;

ll - renda obtida por meio de patrocinio, de promogdo, de cessdo de direitos e de
marketing em eventos promovidos ou autorizados pelo CREF16/RN; e

IV - outras fontes de receita.

SECAO Il
DAS DESPESAS DO CREF16/RN

Art. 99 — As despesas do CREF14/RN compreenderdo:

| — aquisicAo de bens e contratagdo de servigos, visado o atendimento as atividades
administrativas do CREF16/RN e suas Seccionais;

Il - pagamento de impostos, taxas e demais encargos, quando aplicavel;

Il - pagamento de verbas de cardter indenizatério ou ndo, disciplinadas em Portaria ou
Resolugcdo, a Conselheiros, funciondrios ou pessoas designadas pelo CREF16/RN quando
para representacdo do Conselho ou o para desenvolvimento da profissdo;

IV - transferéncias comrentes em virtude da ndo observancia ao disposto neste Regimento
Interno ou hipétese similar;

V - outras despesas, de carater extraordindrio, que serdo objeto de deliberagdo do Plendrio;
VI - 0 pagamento de despesas eventuais autorizadas.

§ 1° - O Plendrio do CREF16/RN deliberard sobre os valores a serem pagos pelas despesas
previstas no inciso lll, deste artigo.

§ 2° - As verbas de que trata o inciso Il deste artigo, para serem concedidas, devemn ser
objeto de processo administrativo especifico que contenha, pelo menos:
| - a demonstracdo de gue se vinculam &s finalidades da entidade;
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Il - a motivag@o da concessdo e a comprovacdo da efetiva redlizacdo das atividades
autorizadas.

CAPiTULO I
DO PATRIMONIO DO CREF14/RN

Art. 100 - O patrimdnio do CREF16/RN compreende:

I - seus bens méveis e imdveis, inclusive os recebidos mediante doacgdo;

Il - direitos junto &s pessoas fisicas e juridicas, publicas ou privadas, que podem ser exigidos
inclusive judicialmente;

lll - obrigagées, de curto e longo prazo, assumidas por pessoas fisicas e juridicas, publicas ou
privadas, que podem ser exigidos inclusive judicialmente;

IV - prémios recebidos em cardater definitivo.

Pardgrato Unico - Nenhum bem patrimonial poderd ser vendido ou penhorado para suprir
aéficit financeiro, sem a aprovacao de 2/3 (dois tergos) de seus Membros.

TiTuLo v
DAS ELEIGOES

CAPiTULO |
DAS ELEICOES DOS MEMBROS DO CREF146/RN

Art. 101 - As eleigdes dos Membros Conselheiros Titulares e Suplentes do CREF16/RN realizar-
se-Go de 04 (quatro) em 04 (quatro) anos para mandato de 04 (quatro) anos, mediante
convocagdo especial para este fim, através de eleicdo direta, por meio de voto pessoal,
secreto e obrigatdrio dos Profissionais de Educagdo Fisica registrados no CREF14/RN.

Pardgrafo Unico - E admitida uma reeleic@o aos Conselheiros.
Art. 102 - Seré aplicada multa ao Profissional que deixar de votar sem causa justificada.

Paragratfo Unico - O valor da multa a que se refere o caput deste artigo nao serd superior a
10% (dez por cento) do valor da anuidade paga pelo Profissional.

Art. 103 - As normas necessdrias para regulamentar os procedimentos relativos as eleicdes
do Sistema CONFEF/CREFs serdo publicadas pelo CONFEF através de um Cédigo Eleitoral.

Art. 104 - A data para inicio do mandato dos Conselheiros Eleitos é 01 de Janeiro do ano
subseguente ao ano da eleicao.

CAPITULO Il
DOS CONSELHEIROS

Art. 105 - O exercicio do mandato de Membro Conselheiro do CREF16/RN ficard
subordinado, além de outras exigéncias legais, ao preenchimento dos requisitos e condigdes
bdsicas previstas neste Regimento interno e no Caodigo Eleitoral do Sistema CONFEF/CREFs.

Art. 108 - A funcd@o de Conselheiro Regional do CREF14/RN & considerada servico de
relevancia publica e, portanto, garante sua dispensa do trabalho sem prejuizos aos
Conselheiros durante o periodo das reunides, capacitagdes e agdes especificas do referido
Sistema.

Art. 107 - SGo deveres dos Conselheiros do CREF] 6/RN:
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I - cumprir e zelar pelo cumprimento da legislacGo federal, das Resolugdes, das Portarias, das
decisdes normativas, das decisdes do Plendrio e dos atos administrativos expedidos pelo
Sisterna CONFEF/CREFs;

It - cumprir e zelar pelo cumprimento do Cadigo de Etica Profissional;

Il - participar das reunides do Plendrio, Diretoria, Camaras e/ou outros 6rgdos do CREF16/RN,
quando fizer parte, manifestando-se e votando, quando autorizado mediante norma legal;
IV - desempenhar encargos para os quais for designado, quando possivel e aceito:

V - comunicar, antecipadamente e por escrito, ao Presidente seu impedimento em
comparecer 4 reunido do Plendrio, reunido de Diretoria e dos Orgaos de Assessoramento ou
evento para o qual esteja convocado:

VI - comunicar, por escrito, ao Presidente seu pedido de licenciamento ou renUncia;

VIl - darse por impedido na apreciacdo de documento em que seja parte direta ou
indiretamente envolvida:

VIl - andlisar e relatar documento que lhe tenha sido distribuido, apresentando relatério e
voto fundamentado de forma clara, concisa, objetiva e legalmente fundamentada;

IX - pedir e obter vista de documento submetido & apreciagcdo do Plendrio, sempre que
entender conveniente, de acordo com as normas previstas neste Regimento e no Sistema
CONFEF/CREFs;

X - representar o CREF14/RN por delegagdo do Plendrio, Diretoria ou Presidéncia.

Art. 108 - Perderd o cargo de Conselheiro do CREF] 6/RN o Profissional que:

- tiver seu registro profissional cassado:;
Il - for condenado & pena de reclus@o em virtude de sentenca transitada em julgado
durante o mandato;
Il - nGo tomar posse no cargo para o qual foi eleito no Plendrio ou no Orgao determinado
para o exercicio de suas fungdes, no prazo de 15 (quinze) dias contados da data marcada
para a posse, salvo motivo de forca maior, devidamente justificado e aceito pelo Plendrio:
IV - ausentar-se, quando convocado, por 2 (duas) reunides consecutivas anuais ou 4
(quatro) reunides intercaladas em cada mandato de qualquer érgdo deliberativo do
CREF16/RN, sem motivo justificado, conforme apurado pelo Plendrio em processo regular;
V - tiver realizado administracdo danosa no CONFEF ou em CREF, segundo apuracdo em
inqueérito, cuja decis@o tenha transitado em julgado na instancia administrativa:
VI - tiver contas rejeitadas pelo CONFEF ou pelo CREF14/RN;
VIl - tiver sido destituido de cargo, fungdo ou emprego, por efeito de causa relacionada a
prafica de ato de improbidade na administrag@o publica ou privada ou no exercicio de
representacdo de entidade de classe, decorente de sentenca transitada em julgado;
VIl - deixar de votar ou justificar a auséncia na eleicGo do CONFEF ou do CREF1&/RN.

Art. 109 - Serd declarada a vacancia do cargo de Conselheiro do CREF1 6/RN:
I - em caso de renUncia;

Il - por falecimento;

Il - em virtude da perda do cargo.

Pardgrafo Unico - A perda do cargo dar-se-a por deliberacdo do Plendrio do CREF16/RN, em
ac¢do sumdaria, assegurado o direito ao contraditério e & ampla defesa.

1fTuLo vi
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 110 - O CREF16/RN goza de imunidade tributéria total em relacdo aos seus bens, rendas
€ servigos, nos termos do paragrafo 2° do artigo 150 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil,
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Art. 111 - As Resolugdes, Deliberacdes e Atos Normativos aprovados pelo Plendrio do
CREF16/RN serdo tornadas publicas, entrando em vigor na data de sua publicagdo, salvo se
prevista outra data no préprio ato normativo.

Paragrafo Unico - Os atos e deliberagdes do Plendrio, quando tiverem carater geral, passam
a ser considerados como complementares a este Regimento, com a mesma eficacia de
seus dispositivos.

Art. 112 - As deliberagdes do Plendrio e da Diretoria constam das atas das respectivas
reunides e sdo formalizadas mediante:

| - Resolugdes:;

Il - Portarias;

Il — Atos Internos.

Art. 113 - As Resolugdes tém numeragdo, por espécie cronolégica e infinita, as Portarias e
Atos Internos tém numeracdo por espécie e anual.

Art. 114 - Os atos emanados da Diretoria do CREF16/RN serdo levados ao conhecimento dos
respectivos Membros Conselheiros, através de documento oficial.

Art. 115 - Os atos administrativos e financeiros do CREF16/RN, bem como todas as suas
demais atividades, subordinar-se-Go as disposicoes da Lei n° 9.696/1998 e deste Regimento
Interno.

Art. 116 - Salvo disposicGo em contrario, os prazos de gue frata este Regimento serdo
Contados excluindo o dia do inicio e incluindo o dia do vencimento.

Pardgrafo Unico - Os prazos sé se iniciam ou vencem em dia de expediente normal no
CREF16/RN.

Art. 117 - Haja vista o primeiro Presidente do CREFI6/RN fer cumprido integralmente o
mandato de Presidente na jurisdic@o do Rio Grande do Norte até 07 de novembro de 2010,
nos termos estabelecidos pelo art. 141 da Resolugdo CONFEF n® 206/2010, 0 mesmo serd
considerado Conselheiro Honorifico Vitalicio do CREF] 6/RN.

Pardgrafo Unico -O caput deste artigo se faz legitimo em razdo do CREF10/PB-RN, ha época
da publicagdo da Resoluc@o em comento, ter jurisdicGo nos Estados da Paraiba e do Rio
Grande do Norte.

Art. 118 -O cumprimento das disposicdes deste Regimento Interno, bem como das demais
normas emanadas pelo CREFI 6/RN é obrigatério para todos os seus Membros, aos
Profissionais e s Pessoas Juridicas nele registrados.

Art. 119 -Este Regimento Interno poderd ser alterado, desde que haija solicitagdo de 2/3 (dois
tercos) dos Conselheiros titulares, através de requerimento aprovado em Plendrio.

Art. 120 -Os casos omissos serdo resolvidos pelo Plendrio do CREF] 6/RN.

Art. 121 -O Estatuto do CREF1 4/RN restard expressamente revogado apods a aprovacao
deste Regimento Interno pelo Plendrio do CONFEF.

An. 122 -Este Regimento Intemo foi aprovado em reuniao do Plendrio do CREF] 6/RN,
realizada em 14 de maio de 2022, ratificado em Reunido do Plendrio do CREF16/RN
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realizada em 13 de janeiro de 2023, homologado pelo Plendrio do CONFEF em 10 de
fevereiro de 2023, entrando em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

13.527, pég. 26, no dia 23.09.2015.

Art. 123 - Art. 123 - Fica Revogada a Resolucao CREF16/RN n° 001/2015, publicada no DOE n®
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