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EXPERIÊNCIA, RENOVAÇÃO
E COMPROMISSO PROFISSIONAL.



É preciso valorizar e manter as experiências que projetaram o 
nosso reconhecimento perante à sociedade, não cessar com a 
busca por novas expectativas de avançar, que deverão estar 
embasadas pelo sentimento de unicidade e pelos valores éticos e 
morais que norteiam a nossa conduta e valorização profissional. É 
inconcebível negar a importância daqueles que lutaram para a 
construção do Sistema CONFEF/CREFs e sua consolidação. Não 
reconhecer o trabalho até aqui realizado é como abdicar da história 
que juntos construímos nesses 22 anos.

Claudio Boschi
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Ângelo Luís de 
Souza Vargas

CREF 000007-G/RJ

Carlos Eduardo Lima 
Rocha de Oliveira
CREF 000745-G/AL

Elisabete Laurindo 
de Souza

CREF 002036-G/SC

Rinaldo Bernardelli 
Júnior

CREF 000934-G/PR

Wagner Domingos 
Fernandes Gomes
CREF 000035-G/RJ

ÂAntônio Ricardo 
Catunda de Oliveira 

CREF 000001-G/CE

Claudio Augusto 
Boschi

CREF 000003-G/MG

Marcelo Ferreira 
Miranda 

CREF 000002-G/MS

Roberto Jerônimo 
dos Santos Silva
CREF 000022-G/SE

Yula Pires da Silveira 
Fontenele de Meneses

CREF 000013-G/PI

Biratan dos Santos 
Palmeira

CREF 000860-G/PA

Débora Rios 
Garcia 

CREF 002202-G/RS

Márcio Tadashi 
Ishizaki

CREF 001739-G/SP

Teófilo Jacir 
de Faria

CREF 000017-G/MG

Nilo Montenegro 
Netto

CREF 001880-G/PB

Carlos Alberto 
Eleirt

CREF 000015-G/MT

Denise Martins 
de Araújo 

CREF 000080-G/MA

Marcos Lopes 
de Oliveira 

CREF 000698-G/GO

Tharcísio Anchieta 
da Silva

CREF 000900-G/AM

Jorge Henrique 
Monteiro

CREF 000077-G/CE



Cláudio Renato 
Costa Franzen

CREF 003304-G/RS

Julimar Luiz 
Pereira

CREF 000010-G/PR

Carlos Alberto 
Camilo Nacimento
CREF 000006-G/MG

Eduardo Silveira 
Netto 

CREF 002025-G/RJ

Alfredo Telino 
Leal de Lacerda

CREF 000070-G/PE 

Nilza Maria do Valle 
Pires Martinovic
CREF 000003-G/DF

Heitor Prates 
de Azevedo Júnior
CREF 000416-G/BA 

Adailton Eustáquio 
Magalhães

CREF 000005-G/MG

membroS suplentes da nossa chapa
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Ä Difundir a Missão, os Valores e os Objetivos do Sistema CONFEF/CREFs.

Ä Aperfeiçoar, atualizar e unificar padrões normativos do Sistema, do 
exercício profissional e da aplicação do Código de Ética.

Ä Ampliar a comunicação e promover o diálogo com o Poder Executivo, Poder 
Judiciário, Poder Legislativo, Ministério Público e outros orgãos de controle 
e representação da sociedade, com o objetivo de esclarecer e aprimorar a 
fiscalização do exercício da Profissão.

Ä Defender a importância da Profissão e a efetividade de suas demandas nas 
Políticas Nacionais de Educação, Saúde, Esporte e Lazer.

Ä Fortalecer o diálogo com Conselhos Profissionais de outras áreas, a fim de 
compartilhar conhecimentos, experiências e interesses comuns.

Ä Aprimorar os mecanismos de comunicação com a sociedade brasileira, com 
o objetivo de esclarecer e valorizar a Profissão e os Profissionais de Educção 
Física.

Ä Estimular a presença dos Profissionais de Educação Física nas gestões: 
esportivas, educacionais e de saúde nos setores públicos e privados.

Ä Defender o direito da sociedade aos serviços em atividades físicas e 
esportivas prestados exclusivamente por Profissional de Educação Física.

1 – Defender o cumprimento da Lei Federal Nº 
9696/1998, fortalecendo e consolidando o 
Sistema CONFEF/CREFs.
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saiba quais são as nossas propostas 



Ä Ampliar e aprimorar o sistema de informação e comunicação internas do 
Sistema CONFEF/CREFs. 

Ä Investir na Gestão de Qualidade cooperativa, integrada, eficaz, transparente 
e compartilhada do Sistema CONFEF/CREFs.

Ä Promover o desenvolvimento e aprimoramento dos procedimentos e 
estratégias de gestão e governança dos CREFs.

Ä Promover o desenvolvimento e aprimoramento de procedimentos e 
estratégias efetivas para as ações de controle e fiscalização do exercício 
ilegal da profissão pelos CREFs.

Ä Promover o desenvolvimento e aprimoramento das estratégias de 
comunicação institucional junto aos profissionais e da sociedade, sobre a 
importância do Sistema CONFEF/CREFs para a defesa da Profissão e do 
Profissional de Educação Física.

Ä Apoiar os CREFs no aprimoramento das estratégias de comunicação com os 
profissionais e as entidades prestadoras de serviços na área da Atividade 
Física, Esporte, Educação e Saúde.

Ä Reconhecer a relevância social do Sistema CONFEF/CREFs e suas 
respectivas comissões, promovendo a valorização e capacitação dos 
conselheiros federais e estaduais, para o desenvolvimento de competências 
relacionadas às suas atribuições. 

2 – Aprimorar e aperfeiçoar a integralidade do 
Sistema CONFEF/CREFs.
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Ä Promover a qualificação didática, pedagógica, técnica, científica e de gestão 
profissional, nas áreas da Atividade Física, Esporte, Educação e Saúde.

Ä Ampliar e normatizar o campo das Especialidades Profissionais.

Ä Defender a atuação profissional no campo da Educação Física Escolar, em 
toda a Educação Básica. 

Ä Defender a atuação profissional da Educação Física qualificada nos níveis 
da Atenção à Saúde.

Ä Ampliar e investir na defesa da categoria no campo do Esporte.

Ä Fomentar parcerias institucionais em defesa da qualidade, da formação 
profissional no bacharelado e na licenciatura, com o objetivo de desenvolver 
competências para o exercício da profissão.

Ä Fomentar parcerias institucionais, nas esferas pública e privada, para 
promover, valorizar e consolidar a prática profissional nas áreas da Atividade 
Física, Esporte, Educação e Saúde.

3 – Investir na valorização e reconhecimento da 
Profissão e dos Profissionais de Educação Física.
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Não reconhecer o trabalho até aqui 
realizado é como abdicar 

da história que juntos 
construímos nesses 22 anos.


